
WHISTLEBLOWING 

UCFS Italia S.p.A. si impegna a disciplinare la protezione delle persone 
che segnalano violazioni di cui siano venute a conoscenza in un contesto 
lavorativo, in conformità al Decreto Legislativo 10 marzo 2023, n. 24. 

A tal fine il nostro canale di Whistleblowing ti consente di segnalare comportamenti, atti od omissioni che 
violino disposizioni normative nazionali o dell'Unione europea che ledano l'interesse pubblico o l'integrità 
dell'ente (ad esempio: illeciti amministrativi, contabili, civili o penali; condotte illecite rilevanti ai sensi del 
Decreto Legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o violazione dei modelli di organizzazione e gestione ivi previsti; 
illeciti contrari al diritto dell’Unione Europea in materia di protezione dei consumatori). 

Le segnalazioni sono gestite, in conformità all’obbligo di riservatezza e alle previsioni sul trattamento dei 
dati personali, da un team composto da referenti di Risorse Umane e da due componenti dell’Organismo di 
Vigilanza di cui al D. Lgs. 231/2001. Le persone affidatarie della gestione del canale di segnalazione si 
caratterizzano per l’autonomia rispetto all’organizzazione. 

La persona che effettua la segnalazione è protetta, in conformità al divieto di ritorsione, da qualsiasi 
comportamento, atto od omissione, anche solo tentato o minacciato, posto in essere in ragione della 
segnalazione, della denuncia all'autorità giudiziaria o contabile o della divulgazione pubblica e che provoca 
o può provocare alla persona segnalante o alla persona che ha sporto la denuncia, in via diretta o indiretta,
un danno ingiusto.

L’uso improprio del canale di Whistleblowing può comportare sanzioni disciplinari qualora il segnalante sia 
un dipendente o altri tipi di sanzioni ove previsto dalla normativa applicabile.  

L'utilizzo in buona fede del canale di segnalazione non porta ad alcuna sanzione disciplinare, anche qualora, 
successivamente, i fatti segnalati dovessero rivelarsi inesatti o non dovessero avere alcun seguito. 

Le segnalazioni, la relativa documentazione, i dati personali e le informazioni acquisite sono conservate 
dalla Società, quale Titolare del trattamento, per il tempo necessario al trattamento della segnalazione, 
tutelando l’identità del segnalante secondo le modalità prescritte dal D. Lgs. 10 marzo 2023, n. 24, per la 
finalità dell’adempimento dell’obbligo di legge derivante dal citato decreto, nel rispetto dei principi di cui 
agli articoli 5 e 25 del regolamento (UE) 2016/679, e comunque non oltre cinque anni a decorrere dalla data 
della comunicazione dell'esito finale della procedura di segnalazione. 

ISTRUZIONI PER LA SEGNALAZIONE INTERNA 

È possibile inviare la segnalazione all’indirizzo: 

www.BRK-HOTLINE.com 

Per le telefonate, seguire le istruzioni riportate di seguito: 

1. Da una linea esterna, comporre il numero di accesso diretto per il paese:

Italia: 800-172-444 

2. Alla richiesta comporre il numero 800-781-6271

Altri paesi: comporre il codice diretto AT&T* e alla richiesta digitare 800-781-6271. 

Il segnalante, per il tramite dei canali sopra indicati, può inoltre richiedere un incontro di persona finalizzato 
ad effettuare la segnalazione.  
L’incontro sarà fissato entro un termine ragionevole con un Referente Whistleblowing. 

http://www.brk-hotline.com/


RIFERIMENTI PER LA SEGNALAZIONE ESTERNA 

Per quanto attiene, invece, i canali di segnalazione esterna si informa che sono utilizzabili al 
ricorrere delle condizioni previste dall’art. 6 del D. Lgs. 10 marzo 2023, n. 24, effettuando una 
segnalazione esterna direttamente alle Autorità competenti. 

Si possono effettuare segnalazioni esterne all’Autorità Nazionale Anti Corruzione (ANAC) tramite le 
modalità previste sul sito istituzionale www.anticorruzione.it. 

Per Consob (“Commissione Nazionale per le Società e la Borsa”), il sito di riferimento è 
https://www.consob.it/web/area-pubblica/whistleblowing. 

Per Banca d’Italia, le istruzioni per i canali di segnalazioni si trovano al link istituzionale 
https://www.bancaditalia.it/compiti/vigilanza/whistleblowing/  .  

Per ulteriori approfondimenti relativi alla possibilità di divulgazione pubblica e di denuncia all'autorità 
giudiziaria si veda https://www.anticorruzione.it/-/whistleblowing.  

http://www.anticorruzione.it/
https://www.consob.it/web/area-pubblica/whistleblowing
https://www.bancaditalia.it/compiti/vigilanza/whistleblowing/index.html?dotcache=refresh
https://www.anticorruzione.it/-/whistleblowing

